
 
  

ЗАТВЕРДЖЕНО  

Наказом Фонду державного майна України 
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ЛИСТ ОЧІКУВАНЬ ВЛАСНИКА 

Державне підприємство «Український науково-технічний центр антикризових 

технологій в промисловості» (Код згідно з ЄДРПОУ 01886767) 

(найменування державного унітарного підприємства або господарського товариства,  

у статутному капіталі якого більше 50 відсотків акцій (часток) належать державі)  

На 2025 рік 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Цілі діяльності Підприємства 

Державне підприємство «Український науково-технічний центр антикризових технологій в 

промисловості» засноване на державній власності та належить до сфери управління Фонду 

державного майна України та є державним комерційним підприємством. 

Форма власності – загальнодержавна (100% держвласності у статутному фонді). 

Підприємство створено з метою отримання прибутку за рахунок виробничої та 

підприємницької діяльності.  

Предметом діяльності Підприємства згідно з КВЕД є:  

72.19 Дослідження й експериментальні розробки у сфері інших природничих і технічних наук; 

71.11 Діяльність у сфері архітектури; 

71.12 Діяльність у сфері інжинірингу, геології та геодезії, надання послуг технічного 

консультування в цих сферах; 

71.20 Технічні випробування та дослідження; 

41.10 Організація будівництва та будівель; 

41.20 Будівництво житлових і нежитлових будівель; 

42.99 Будівництво інших споруд, н.в.і.у. 

43.11 Знесення; 

43.12 Підготовчі роботи на будівельному майданчику; 

46.19 Діяльність посередників у торгівлі товарами широкого асортименту; 

62.03 Діяльність із керування комп'ютерним устаткуванням; 

63.11 Оброблення даних, розміщення інформації на веб-вузлах і пов'язана з ними діяльність; 

68.20 Надання в оренду й експлуатацію власного чи орендованого нерухомого майна; 

69.10 Діяльність у сфері права; 

70.22 Консультування з питань комерційної діяльності й керування; 

74.90 Інша професійна, наукова та технічна діяльність, н. в. і. у. 

Підприємство може здійснювати будь-які інші види діяльності, що не суперечать 

законодавству.  

Фінансові цілі діяльності Підприємства 

 Підприємство планує в 2025 році отримання доходів від виробничої та іншої діяльності, яких 

буде достатньо для покриття усіх операційних витрат і отримання прибутку.  

Згідно коефіцієнтному аналізу показників фінансового плану 2025 року планується: 

- Зростання коефіцієнту рентабельності діяльності; 

- Збільшення коефіцієнту рентабельності операційних витрат Підприємства; 

- Підвищення коефіцієнту фінансової стійкості; 

- Зменшення коефіцієнту відношення боргу до активів Підприємства; 

- Зростання коефіцієнту поточної ліквідності; 

- Збільшення обсягу виплат на користь Держави.  

Операційні цілі діяльності Підприємства 

Щодо операційних цілей та показників у 2025 році заплановане: 

 збільшення чистого доходу Підприємства; 

 зростання валового прибутку, який планує отримати Підприємство; 

 підвищення отриманого фінансового результату від операційної діяльності Підприємства.  

Нефінансові цілі діяльності Підприємства 

 Нефінансовими цілями та показниками діяльності Підприємства є: 

 збереження основних фондів та забезпечення прибутковості власного капіталу; 



 

 навчання з охорони праці персоналу Підприємства; 

 підвищення кваліфікації та перепідготовка відповідної категорії працівників Підприємства.  

Таблиця. Цільові показники ефективності Підприємства 

 Минулий рік 

(факт) 

Поточний 

рік (план) 

Плановий 

рік  

Плановий 

рік +1 

Плановий 

рік +2 

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Основні фінансові показники 

Коефіцієнти 

рентабельності: 

     

коефіцієнт рентабельності 

діяльності 

-0.0004 0.0021 0.0025   

коефіцієнт рентабельності 

операційних витрат 

-0.0004 0.0024 

 

0.0028   

Коефіцієнти 

платоспроможності: 

     

коефіцієнт фінансової 

стійкості 

1.7047 1.7982 1.7946   

коефіцієнт відношення боргу 

до активів 

0.3697 0.3574 0.3578   

Коефіцієнти ліквідності:      

коефіцієнт поточної 

ліквідності 

0.4492 0.4599 0.5017   

Виплати на користь держави, тис. грн (включаються з метою моніторингу, крім дивідендів) 

Податкові, разом, з них: 533 575 605   

Податок на прибуток - 1 1   

ПДВ 196 211 222   

Рентна плата - - -   

Інші (ПДФО, військовий збір, 

земельний податок) 

337 363 382   

Неподаткові, разом, з них: 107 122 132   

Частина чистого 

прибутку/дивіденди  

- 4 5   

Інші (ЄСВ) 107 118 127   

ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ 



 

Чистий дохід від реалізації 

продукції 

2265 2370 2440   

Валовий прибуток 774 776 795   

Фінансовий результат від 

операційної діяльності 

-1 6 7   

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Збереження основних фондів 

та забезпечення 

прибутковості власного 

капіталу, % 

100 100 100 

  

Навчання з охорони праці 

персоналу, % 
100 100 100 

  

Підвищення кваліфікації та 

перепідготовка відповідної 

категорії працівників, % 

100 100 100 

  

 В фінансовому плані на 2025 рік показники на перспективу не планувалися, оскільки 

Підприємство включено до переліку підприємств, включених на приватизацію. 

Корпоративне управління 

 ДП «УКРДНТЦАТП» згідно статусу відноситься до малих підприємств.  

Підприємство не є Акціонерним товариством, загальних зборів акціонерів не збирає. 

Наглядова рада відсутня.  

Очікування щодо управління дочірніми підприємствами 

 ДП «УКРДНТЦАТП» не має дочірніх підприємств. 

Пріоритети досягнення цілей 

 Щодо фінансових показників Підприємство зазначає 1 ранг пріоритетності наступним 

показникам: 

- коефіцієнт рентабельності діяльності; 

- коефіцієнт фінансової стійкості. 

2 ранг пріоритетності: 

- коефіцієнт рентабельності операційних витрат; 

- коефіцієнт відношення боргу до активів; 

- коефіцієнт поточної ліквідності. 

 Щодо операційних показників Підприємство зазначає 1 ранг пріоритетності наступним 

показникам: 

- чистий дохід; 

- валовий прибуток. 

2 ранг пріоритетності: 

- фінансовий результат від операційної діяльності Підприємства. 

Консультації з наглядовою радою (виконавчим органом) Підприємства 

 Підприємство не є Акціонерним товариством, загальних зборів акціонерів не збирає. 

Наглядова рада на Підприємстві відсутня.  


