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Цілі діяльності Підприємства 

Державне підприємство «Дослідне господарство « Червоний землероб» Кіровоградської 

сільського державної сільськогосподарської дослідної станції національної академії аграрних наук 

України є державним унітарним підприємством, що діє як державне комерційне підприємство, 

засноване на державній власності та належить до сфери управління Фонду державного майна 

України. 

У своїйдіяльностіпідприємствокеруєтьсяКонституцією України, законами України, 

постановами та розпорядженнямиКабінетуМіністрів України, наказами Фонду державного майна 

України, іншими нормативно – правовими актами та Статутом підприємства. 

Майнопідприємства, будівлі, споруди, обладнання, щознаходяться на йогобалансі, є 

державною власністю і закріплюється за ним на правігосподарськоговідання. За 

класифікацієюоб’єктівдержавноївласностівідноситься до групи – суб’єктгосподарювання, 

державначастка у статутному фондіяких становить 100%.  

Метою діяльностіПідприємства є одержанняприбутку на основіздійсненнядослідної, 

господарської і комерційноїдіяльносту 

галузісільськогогосподарства,атакожіншоїгосподарськоїдіяльності. Проведення будь-

якихвидіввиробничо- комерційноїдіяльності не забороненихчиним  законодавством України.  

Основним видом діяльностіДержавного підприємства «Дослідного господарства «Червоний 

землероб» Кіровоградської сільського державної сільськогосподарської дослідної станції 

національної академії аграрних наук України є державним унітарним підприємством, що діє як 

державне комерційне підприємство,  є вирощування зернових культур (крім рису), бобових 

культур і насіння олійних культур. 

Види діяльності згідно з КВЕД: 

01.11 Вирощування зернових культур (крім рису), бобових культур і насіння олійних культур  

(основний); 

Роль підприємства в економіці та суспільстві, узагальнений опис покладених на 

ньогообов’язків, його основні цілі, визначеним законодавством і Статутом. 

 

Фінансові цілі діяльності Підприємства. 
Підприємство має підтримувати фінансову стійкість, платоспроможність та досягти 

фінансових цілей, визначених у цьому листі очікувань, що включає: 

1. Отримання доходу від реалізації продукції (товарів, робіт,послуг), для забезпечення покриття 

витрат Підприємства, атже підприємство не є бюджетною установою, а також на сьогоднішній 

день не є розпорядником бюджетних коштів ,а ні одержувачем бюджетних коштів; 

2. Підвищення показника чистого доходу від реалiзації продукції (товарів, робіт, послуг); 

3. Забезпечення зростання сплати частини чистого прибутку; 

4. Забезпечення своєчасності та повноти сплати податків та зборів у відповідно до законодавства 

України; 

5. Контроль дебіторської та кредиторської заборгованості.  

 

Операційні цілі діяльності Підприємства 

Операційні цілі є цілями діяльності Підприємства, спрямованими на підвищення 

ефективності та результативності операційної діяльності Підприємства, оптимізацію його 

виробничих процесів, стимулювання ефективного використання його майна та полягає в 

наступному: 

- Підвищення показника чистого фінансового результату; 

- Забезпечення зростання середньомісячних витрат на оплату праці працівників. 

- Здійснення капітальних інвестицій.  

 

Нефінансові цілі діяльності Підприємства. 

На підприємстві проводяться профілактично-роз’яснювальні роботи з працівниками, 

спрямованої на формування сталого усвідомлення неприпустимості вчинення корупційних діянь 

та інших видів правопорушень.  



 
3 

 

 

Проводиться інструктаж по охороні праці, пожежній безпеці при прийнятті на роботу та 

виконання виробничих процесів. 

Забезпечення адміністративного персоналу підприємства програмними продуктами 

бухгалтерського обліку. 
 

Таблиця. Цільові показники ефективності Підприємства 

 Минулий 

2024 рік 

(факт) 

Поточний 

рік 

2025(план) 

Плановий 

2026 

рік  

Плановий 

рік +1 

2027 

Плановий 

рік +2 

2028 

ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Основні фінансові показники 

Коефіцієнти 

рентабельності: 

     

коефіцієнт рентабельності 

операційних витрат 

0,0022 0,0364 0,0267 х х 

коефіцієнт зростання 

операційних витрат 

(0,2035) (0,0369) 0,3213 х х 

коефіцієнт рентабельності 

власного капіталу 

0,0012 0,0126 0,0119 х х 

Коефіцієнти 

платоспроможності: 

     

коефіцієнт фінансової 

стійкості 

1,5498 1,6267 1,7503 х х 

Коефіцієнти ліквідності:      

коефіцієнт поточної 

ліквідності 

0,4513 0,2023 0,2235 х х 

коефіцієнт швидкої 

ліквідності 

0,0854 0,2023 0,2235 х х 

коефіцієнт абсолютної 

ліквідності 

0,0007 0,0295 0,0537 х х 

Інші фінансові показники 

Чистий дохід від реалізації 

продукції (товарів, робіт, 

послуг), тис.грн 

85781 

 

52129 72674 - - 

Валовий прибуток, тис.грн 23981 7028 9563 - - 

Виплати на користь держави, тис. грн (включаються з метою моніторингу, крім дивідендів) 

Податкові, разом, з них: 10304 9610 10876 - - 

Податок на прибуток 79 330 339 - - 

ПДВ 4147 3400 3000 - - 

Рентна плата 43 80 80 - - 

Інші (податок на доходи 

фіз.осіб, військовий збір, ЄСВ 

6035 5800 7457 - - 
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Неподаткові, разом, з них: 102 1465 1241 - - 

Частина чистого 

прибутку/дивіденди  

102 1465 1241 - - 

Інші - - - - - 

 

Напрями, цілі (у розрізі 

видатків споживання та 

видатків розвитку) 

- - - - - 

 

[Найменування операцій (за 

видами квазіфіскальних 

операцій)*]**: 

- - - - - 

Витрати, пов’язані із 

здійсненням виду діяльності 

- - - - - 

Норма прибутку за видом 

діяльності (%) 

- - - - - 

Дохід, отриманий за видом 

діяльності 

- - - - - 

Кошти, передбачені на 

компенсацію Підприємству за 

видом діяльності*** 

- - - - - 

Отримана Підприємством 

компенсація за видом 

діяльності 

- - - - - 

Фінансовий результат за 

видом діяльності 

- - - - - 

ОПЕРАЦІЙНІ ПОКАЗНИКИ 

Чистий фінансовий результат, 

тис.грн 

153 1501 1551 - - 

Середньомісячні витрати на 

оплату праці одного 

працівника, грн 

11037,0 13622,0 18253,0 - - 

Здійснення капітальних 

інвестицій , тис.грн 

1634 600 1000   

НЕФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ 

Обізнаність працівників із 

законодавством у сфері 

запобігання і протидії 

корупції,% 

100 - 100 - - 

Забезпечення безпечних умов 

праці, % 

100 - 100 - - 

Програмне забезпечення для 

бухгалтерського обліку, % 

20 - 20 - - 
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Корпоративне управління 
Підприємство дотримується вимог законодавства України, що регулює діяльність підприємства, у 

тому числі дотримуючись політики Державної власності, виконує рішення Фонду державного майна 

України, як уповноваженого органу управління підприємства. Підприємство діє виключно в інтересах 

господарства у межах повноважень згідно Статуту, що сприяє досягненню мети діяльності підприємства. 

 

Очікування щодо управління дочірніми підприємствами 

Дочірні підприємства відсутні. 

 

Пріоритети досягнення цілей 
 Забезпечення господарської діяльності підприємства; 

 Підвищення показника валового прибутку; 

 Погашення заборгованості із заробітної плати та супутніх їй потатків; 

 Збереження кваліфікованого персоналу підприємства. 

 

Консультації з наглядовою радою (виконавчим органом) Підприємства 

Утворення наглядової ради підприємства не є обов’язковим. 

 

План заходів  поліпшення фінансових показників. 

Оскільки цільові фінансові показники, а саме коефіцієнти рентабельності, передбачають 

погіршення, Підприємство планує заходи з поліпшення такого показника  . 

Також, підприємство планує укладання договорів з надання сільськогосподарських робіт та 

послуг з метою отримання доходів. 

Одним із заходів поліпшення фінансових показників є оптимізація виробничих процесів, 

зниження операційних витрат, збільшення кількості штатних працівників згідно потреб для 

виробничого процесу діяльності підприємства. 

Виконання зазначених заходів заплановано протягом 2026 року. 


